
 
 
 
 
En relació a la contractació de nous especialistes, des de la 
secció de Joves Metges de Família de la CAMFiC (JMF), voldríem 
expressar la nostra preocupació davant la situació que s’està 
produint com a conseqüència de les retallades en sanitat,  i que 
afecta en molts sentits als nostres pacients, però també a 
nosaltres, els professionals. 
 
En aquest sentit, els metges que acaben la seva especialitat i 
intenten accedir al mercat laboral per continuar el seu 
desenvolupament professional, es veuen forçats  a acceptar 
contractes laborals per hores, en el millor dels casos. 
Aquests contractes trenquen el desenvolupament del metge com 
a professional en totes les seves dimensions, ja que no tenen en 
compte les hores de formació continuada, que són part de la 
nostra feina, ni el contacte amb la resta de l’equip, dificultant 
així la integració. 
 
En aquests moments, més que mai, s’ha de valorar la formació 
de qualitat que suposa la residència i vetllar perquè es contractin 
metges especialistes titulats.  
És una contradicció que un sistema inverteixi tant de temps i 
diners a formar especialistes, als quals després no pot oferir 
feina.  
 
No hem d’oblidar que els metges de família som la base del 
sistema sanitari actual, la porta d’entrada als serveis sanitaris.  
La medicina està en continu canvi, per tant, la base ha de ser 
sòlida. 
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